PIREZIONE DIDATTICA STATALE 1° CIRCGOLO % N. VACCALLUZZ0 ™ - LEONFORTE ( EN )
Corso Umberto, 399 - C.A.P. : 94013 -- Tel.Direzione: 0935/902257 - Tel-Fax Segreteria : 0935/905505
E- mail scuola : enee05600p@istruzione.it - E-mail ufficio Dirigente Scolastico :

Codice scuola : ENEEQO5600P - Codice fiscale: 80003830868

Prot. n. 134 /B15 del 27/01/2014
CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA OCCASIONALE
L’anno 2013, il giorno 27 del mese di Gennaio , nei locali della DIREZIONE DIDATTICA 1°
CIRCOLO “N. Vaccalluzzo””DIl LEONFORTE
tra
L'istituto scolastico 1° Circolo Didattico " N. Vaccalluzzo" di Leonforte
rappresentato legalmente dal Dirigente scolastico BRACCO PAOLO
nato a Nissoria il 14.10.1950
C.F.: BRCPLA50R14F900V
e domiciliato per la sua carica presso l'lstituto: 1° Circolo Didattico " N. Vaccalluzzo" Leonforte
Codice fiscale: 80003830868

e RINDONE MARIA
nata a MESSINA il 02.02.1972
residente in Via Principessa Caterina , s.n.c. —
LEONFORTE (En)
Codice fiscale : RNDMRA72B42F158B
Partita IVA : 01098690868
PREMESSO

e |l D.lgs n° 81/2008 prevede la nomina del Responsabile del servizio di prevenzione e
protezione nei luoghi di lavoro ;

e Che allinterno dell'istituzione scolastica non risulta possibile assegnare la funzione di
Responsabile del S.P.P. in quanto il personale interno & sprovvisto dei requisiti previsti dal
suddetto decreto legislativo e che pertanto si € reso necessario ricorrere a prestazioni
professionali di esperti esterni all'istituzione scolastica con competenze specifiche nel
settore della sicurezza nei luoghi di lavoro e con i requisiti prescritti dal citato art. 32 —
D.lgs. n° 81/2008

e Che il datore dilavoro ha I'obbligo di nominare il RSPP dell’istituzione scolastica e di

assicurare la formazione dei lavoratori secondo quanto previsto dalla sopra citata
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normativa sulla sicurezza nonché dalla contrattazione d’lIstituto tra la parte pubblica e la parte

sociale (art.6- lett. D, CCNL 2006-2009)

e che dall’esame del curriculum vitae presentato dall'ing. Rindone Maria € stato accertato
che la stessa risulta in possesso dei requisiti previsti per lo svolgimento dei compiti di
R.S.P.P.

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

I’'ing. Rindone Maria

quale esperto esterno e in relazione ai titoli culturali e professionali debitamente documentati in
apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si impegna a prestare la propria opera
intellettuale quale Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’istituzione
scolastica 1° circolo di Leonforte comprendente i seguenti plessi :

e Scuola primaria “ N. Vaccalluzzo “

e Scuola dell'infanzia di Via Lombardia

e Scuola dellinfanzia di via Torretta

In particolare :

Art. 1 - Oggetto dell’incarico

L’incarico ha ad oggetto lo svolgimento dell'incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione ( di seguito: RSPP) cosi come previsto dal D.Lgs 81/08.

Il RSPP svolge tutti i compiti di cui all’art. 33 del DIgs 81/2008 e nello specifico:
¢ identificazione delle sorgenti di rischio eventualmente presenti negli edifici scolastici del
Circolo didattico ( N. Vaccalluzzo - Via Torretta — Via Lombardia ) con i prescritti controlli
periodici nonché effettuazione della loro valutazione individuandone le misure di sicurezza;
in tale ambito : revisione del Documento di valutazione dei rischi ivi compresi quelli da
lavoro correlato e del DUVRI ;
elaborazione delle misure preventive e protettive ed i relativi sistemi di controllo;
elaborazione delle procedure di sicurezza per le attivita a rischio ;
proposizione dei programmi di informazione e formazione alla sicurezza per i lavoratori;
partecipazione alle riunioni periodiche previste dal D.lgs. n° 81/08;
fornitura ai lavoratori della prescritta formazione in materia di prevenzione incendio e
antinfortunistica;
fornitura ai lavoratori delle prescritte informazioni sulla sicurezza del lavoro
fornitura di supporto in materia antinfortunistica relativamente agli edifici scolastici dei
plessi “N.Vaccalluzzo” , “Torretta” e “Lombardia”
e Servizio di supporto durante eventuali visite ispettive da parte dei Vigili del Fuoco,
dellA.S.L., Ispettorato del lavoro;
¢ Informazione sulla sicurezza ai lavoratori per n° 4 ore;
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Art. 2 - Durata del contratto
L’incarico avra la durata di 12 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto .

Art. 3 — Corrispettivo

Il compenso annuo é stabilito in €. 1.000,00 (mille/00) onnicomprensivo forfettario
lordo(comprensivo anche della ritenuta d’acconto del 20% che la scuola versera alla Tesoreria
Prov. dello Stato).

I materiali occorrenti per I'espletamento dell’ informazione ai lavoratori sono a carico dell'lstituto.

PAGAMENTO

Il relativo pagamento, compatibilmente con la liquidita di cassa dell’istituzione scolastica, sara
effettuato a completo espletamento dell’incarico e avverra a ricezione fattura in originale indicante
gli estremi del contratto, intestata e trasmessa alla Direzione Didattica 1° circolo didattico “N.
Vaccalluzzo” di Leonforte,nella quale dovranno essere indicati tutti gli estremi di pagamento, e
allegando la comunicazione del conto corrente dedicato ai sensi della legge L.13 agosto 2010
n.136 e relative modifiche sui flussi finanziari;

Art .4 — Esclusioni : Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed

assistenziale né a trattamento di fine rapporto. L’ing. Rindone Maria provvede in proprio alle

eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

Art. 5 — Formalizzazione del rapporto

Il conferimento dell'incarico sara formalizzato solo all’atto della sottoscrizione del presente
contratto

Art. 6 — Clausola risolutiva — Recesso e termini di preavviso

Qualora il contraente, nell'esecuzione del contratto, venga meno ai compiti oggetto dell’'incarico, si
procedera al recesso, previo preavviso fissato in 30 giorni , senza che lo stesso nulla possa
pretendere o eccepire.

Art. 7 - Norme di salvaguardia

| dati personali del contraente saranno trattati nel rispetto degli artt. 7 e 13 del DIgs 30/06/2003 n.
196. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto e regolato dagli artt. 2229 e
seguenti del Codice Civile. In caso di controversie il foro competente € quello di Nicosia e le spese
di registrazione dell'atto, in caso di uso, sono a carico del contraente .

Art. 8
Il presente contratto e corredato :
- del curriculum vitae dell’ esperto
- dichiarazione inerente lo status fiscale e delle incompatibilita.

IL CONTRAENTE IL DIRIGENTE SCOLASTICO
RINDONE MARIA BRACCO PAOLO
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Informativa ai sensi del D.Lvo 196/2003

| dati personali riportati sul presente modulo saranno inseriti nella banca dati della Direzione
didattica 1° Circolo “N. Vaccalluzzo™ e saranno utilizzati per il pagamento delle competenze
spettanti e per gli adempimenti amministrativi, fiscali e contabili a cui & tenuto ad adempiere per
I'incaricato preposto, nel pieno rispetto di quanto stabilito dal D.Lvo 196/2003 sulla tutela dei dati
personali. Presta consenso al trattamento dei propri dati, ai sensi dell’'art. 23, avendone ricevuta
informativa, secondo quanto previsto dall’art. 13 del D.Lvo 30 giugno 2003. n°196

Firma
RINDONE MARIA



